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arzadoyej”/ (data i miejsce zlozenia oferty)

kil
LHY

1. OFERTA
' ORG’A:NIZACJI FOZARZADOWEJW“QMEDNQSW

e o) | REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
podpls . POAITAEIN !

SZAJECIA SPORTOWE NA SZTUCZNEJ SCIANCE WSPINACZKOWEJ”

(nazwa zadania)

w okresie od 01.10.2010 r. do 29.12. 2010 .

skladana na podstawie przepisow dziatu Il
rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.)

W FORMIE
p_gw;ERZEN.lA-\ANKONWANMM /WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA®

PRZEZ
Gmine Stalowa Wola

(nazwa organu zlecajacego)

WRAZ Z
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
W KWOCIE 9 500,00 ztotych

I. Dane na temat organizacji pozarzadowej*/ pgd,mgguﬂ}ednestklergamﬁewﬂeli
1) petna nazwa Stowarzyszenie Przyjaciot Klasztoru Braci Mniejszych Kapucynéw w Stalowej
Woli — Rozwadowie — ,,Pokoj i Dobro”
2) forma prawna: osoba prawna - organizacja pozytku publicznego
3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze 0000229275
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia 17.02.2005 r.
5) nr NIP 865-240-44-72 nr REGON 180027189
6) doktadny adres: 37 — 450 Stalowa Wola ul. Klasztorna 27
gmina Stalowa Wola, powiat stalowowolski, wojewo6dztwo podkarpackie
7) tel.015 844 61 63
e-mail:pokojidobro@onet.poczta.pl http:/l stalowawola.kapucyni.pl
8) nazwa banku i numer rachunku Bank Spoétdzielczy w Stalowej Woli
nr. rachunku: 87943000060026697220000001



9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania publicznego
Lestaw Zydzik

Pyé — Kaplita Agnieszka

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, 0 ktorym mowa
w ofercie

Stowarzyszenie Przyjaciof Klasztoru Braci Mniejszych Kapucynéw w Stalowej Woli -
Rozwadowie — ,,Pokoj i Dobro”

ul: Klasztorna 27, 37 — 464 Stalowa Wola

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien i uzupetnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz
nr telefonu kontaktowego)

Py¢ - Kaplita Agnieszka

kom. 694 928 424

12) przedmiot dziatalnosci statutowej:

r//j

a) dziatalnos¢ nieodptatna

zajecia na sztucznej scianie wspinaczkowej

b) dziatalnoé¢ odptatna

13) jezeli organizacja pozarzadoway_pgq#ﬂegqednestka@@aﬁi%aeﬂﬂa’* prowadzi dziatalno$¢
gospodarcza;

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow,

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

a. 0000229275
b. nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

1. Opis zadania

1. Nazwa zadania

ZAJECIA SPORTOWE NA SZTUCZNEJ SCIANCE WSPINACZKOWEIJ.

2. Miejsce wykonywania zadania

Sciana wspinaczkowa przy Klasztorze Braci Mniejszych Kapucynow
37 — 450 Stalowa Wola, ul. Klasztorna 27




3. Cel zadania

Celem zadania jest prowadzenie roznorodnych zajec sportowych, tworzenie warunkoéw do aktywnosci

ruchowej dzieci i mtodziezy, przygotowywanie do udziatu w zawodach sportowych w kategoriach

dzieciecych i mtodziezowych.

1. Promocja sportu, wychowanie przez sport

Organizowanie zaje¢ sportowych na sciance,

Prowadzenie ¢wiczen doskonalgcych technike wspinania,
Ksztattowanie postaw zdrowej rywalizaciji,

Umiejetno$¢ przyjmowania zwyciestwa i porazki,
Podnoszenie poczucia wiasnej wartosci,

Pokonywanie wiasnych ograniczen fizycznych i psychicznych,
Harmonijny rozwéj psychofizyczny,

TeTmMOoOO® >

2. Aktywizacja poznawcza poprzez rozwoj turystyki kwalifikowanej
A. Wadrazanie do systematycznej aktywnosci ruchowej,

B. Rozszerzenie wiedzy na temat wspinania, formaciji skalnych, regionow

wspinaczkowych,

C. Zdobycie umiejetnosci korzystania z map (geologicznych, topograficznych,

turystycznych),

D. Rozbudzanie zainteresowan,

E. Rozwijanie aktywnosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,

dobra i piekna na swiecie,
F. Rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

G. Rozwigzywanie probleméw w tworczy sposob,

H. Poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystanie réznych zrodet informadiji.

3. Promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia
Wplyw odzywiania i diety na zdrowie i sprawnos¢ fizyczng,
Przynaleznos¢ do grupy promujgcej zdrowy styl zycia,

Harmonijny rozwdj psychofizyczny,

oo w >

4. Wspdilpraca ze szkotami i placowkami opiekunczymi
A. Efektywne wspotdziatanie w zespole,

B. Przyjmowanie grup uczniow,

C. Zajecia z dziecmi ze $wietlic socjoterapeutycznych, Domow Dziecka, kolonii,

osobami niepetnosprawnymi.

Zapobieganie wadom narzadu ruchu i postawy szczegolnie u dzieci i miodziezy.

Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnoéci za wiasne zdrowie i zycie.

—




5. Podnoszenie poczucia wiasnej wartosci, godnosci i samooceny.

Pokonywanie w sobie poczucia wiasnej bezradnosci,
Prezentacja wiasnego punktu widzenia,
Przetamywanie niesmiatosci otwarcie sig na nowe doswiadczenia i wyzwania,

Budowanie wiezi miedzyludzkich,

moo®»

Rozwijanie umiejetnosci godzenia dobra wiasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnosci za siebie z odpowiedzialnoscia za innych, wolnosci wiasnej z
wolnoscig innych,

F. Efektywne wspotdziatanie w zespole,

G. Poznawanie innych ludzi, otwarcie sie na drugiego cztowieka, doswiadczanie dobra,

H. Zawigzywanie nowych przyjazni,

I. Rozwijanie postaw poszanowania i toleranciji dla odmiennosci.

4. Szczegotowy opis zadania (spojny z kosztorysem)

2

3.

5.

I

1. Promocja:

Umieszczenie informacji na plakatach na temat godzin pracy sciany wspinaczkowej.

Dyzury dla osob indywidualnych tzw. dyzury otwarte” oraz grup zorganizowanych (ze szkot,
placéwek opiekuhczo—wychowawczych, itp.) na sztucznej cianie przy Klasztorze Braci
Mniejszych Kapucynow ul. Klasztorna 27. Stawka pracy operatora wynosi za godzing zaje¢

25 zt | obejmuje ona wszystkie rodzaje sktadek ZUS.

W ramach realizacji projektu Stowarzyszenie nie bedzie odprowadzato optat za wynajem
pomieszczen sciany wspinaczkowej a optacane beda tylko media. Media obejmuja koszty
ogrzewania gazowego oraz energie elekiryczna, potrzebng do oéwietlenia pomieszczen
sciany wspinaczkowej. Koszty obejmujg rowniez srodki czystosai, ktére bedg wykorzystane do
utrzymania porzadku na &ciance. Zostang zakupione materiaty biurowe w celu prowadzenia
dokumentacji zaje¢ i magnezja (uzywana podczas wspinania na sciance — zapobiega poceniu

sie dioni).
Koszty obstugi realizacji zadania obejmujg praceg koordynatora, ksiegowej.

Pokaz filméw goérskich wraz ze spotkaniem z Instruktorem wysokogorskim Polskiego Zwigzku
Alpinizmu — Wojciechem Wiwatowskim. Drobny poczestunek.

5. Harmonogram planowanych dziatan (z podaniem terminéw ich rozpoczecia i zakonczenia) wraz z
liczbowym okresleniem skali dziatan planowanych przy realizacji zadania (nalezy uzy¢ miar



adekwatnych dla danego zadania, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba

adresatow)

1. Promocja:

Umieszczenie informacji na plakatach na temat godzin pracy sciany wspinaczkowej (1 raz) .

2. Dyzury osob indywidualnych i grup zorganizowanych. Maksymalnie do 20 0s6b na jednych
zajeciach. Projektem objeta zostanie grupa okoto 200 osob, poniewaz te same osoby moga,

uczestniczyé wielokrotnie w zajeciach.

Dyzury od 01.10.2010 1. do 29.12. 2010 r. bedg sig odbywaé w dniach: poniedziatki, $rody,

piatki w godzinach od 17.00 do 19.00 (zajecia obstugiwac¢ bedzie po 3 operatorow) i
dodatkowo w $rody od 19.00-21.00 (zajecia obstugiwaé bedzie 3 operatorow) . W

omawianym okresie zostanie przepracowanych 300 osobogodzin. Stawka pracy operatora
wynosi za godzing zajeé 25 zt i obejmuje ona wszystkie rodzaje skiladek ZUS. Zajecia beda

organizowane dla dzieci i miodziezy ze szkot podstawowych, gimnazjalnych i

ponadgimnazjalnych.

3. Media obejmujg koszty pracy pieca gazowego oraz energie elekiryczng — wynoszg $rednio

200 zt. miesiecznie.

4. Koszty obstugi realizacji zadania obejmujg prace koordynatora, ksiegowej (przez caty okres

realizacji projektu).

5. Pokaz filmow gorskich oraz spotkanie z Wojciechem Wiwatowskim - Instruktorem

wysokogorskim Polskiego Zwiazku Alpinizmu, uczestnikiem wielu wypraw wspinaczkowych
m.in. w Himalaje, Andy i Alpy, trzykrotnym zdobywca najzimniejszej gory naszego globu Mc
Kinley (Alaska), dwunastokrotny zdobywca Mount Blanc odbedzie sie w grudniu 2010r.

Zadanie adresowane do max 70 osoéb.

]

6. Zakladane rezultaty realizacji zadania

e Zorganizowanie zajg¢ sportowych dla oséb Zzainteresowanych wspinaczka,

e Stworzenie warunkéw do aktywnosci ruchowej dzieci i mtodziezy,

e Przygotowywanie do udziatu w zawodach sportowych

e Zapobieganie powstawaniu patologicznych zachowan wérdéd miodziezy

(natogi, huliganstwo, wandalizm),

s Poznanie swoich mozliwosci i umiejetnosci fizycznych,
e Systematyczna aktywno$¢ ruchowa,

e Przynalezno$¢ do grupy promujacej zdrowy styl zycia,
e Harmonijny rozwoj psychofizyczny,

L o Ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie i zycie,




L .

Wigczenie sie W organizowanie zajec,

Rozpoczecie przygody ze wspinaczka,

Poprawna reakcja na zwyciestwa i porazki,

Zwigkszone poczucie wiasnej wartosci,

Pokonanie wiasnych ograniczen fizycznych i psychicznych,
Poprawienie stanu narzadu ruchu i zapobieganie wadom postawy,
Zaciesnienie wiezi rodzinnych i kolezenskich,

Rozwoj postaw poszanowania i tolerancji dla odmiennosci,
Efektywne wspotdziatanie w zespole,

Nawigzanie nowych przyjazni,

Zwiekszenie odpowiedzialnosci za siebie i innych,

Zdobycie wiedzy na temat wspinania.

lll. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania
Catkowity koszt (w zt) 10 500,00.

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw

Ztegoz
finansowych
Rodzaj kosztow o Ztegoz vj%g)sdnké(;llvw
(koszty merytoryczne llo$¢ Koszt jedno- Rodzaj . wnioskowanej | . asnych,
Lp. 5 _p . : X . ” catkowity w $rodkow z innycl
i administracyjne zwigzane jednostek jednostkowy miary (w z) dotagji #rodef oraz wpla
z realizacjq zadania) (w zf) i optat adresatov
(w zh)*
Promocja (plakaty, ogtoszenia w
1. | prasie, Internecie itp.) 200,00 200,00 0,(
Koszty pracy operatorow na
umowe — zlecenie (01.10.2010 - Osobo
2. 29.12.2010). 300 25,00zt Igodz. 7 500,00 7 500,00 0,1
Media /dot.$cianki wspinaczk./
3. | Srodki czystosci, materiaty 200,002t m-c 600,00 0,00 600,
. . 100,00 zt m-c 300,00 300,00 0,
biurowe, magnezja :
. Koszty obstugi realizacji zadania: 150,00 zt m-c 450,00 450,00 0,
| koordynator, obstuga ksiegowa 150,00 2t m-c 450,00 50,00 400




—— 7 1 | | ]

Pokaz filmow gérskich i spotkanie
5 |z uczestnikiem wypraw 1 1 000,00 1 000,00 0,00
wspinaczkowych

Ogétem 10 500,00 9 500,00 1 000,00

Uwagi mogace miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

- w kosztorysie nie wystgpuja, koszty najmu pomieszczen scianki wspinaczkowej, gdyz sg one
uzyczone Stowarzyszeniu _Pokoj i Dobro” przez Klasztor Braci Mniejszych Kapucynow.

- w kosztorysie nie wystepuja koszty sprzatania pomieszczen (jest to konieczne ze wzgledu na
uzywanie duzej ilosci magnezji). Pojawiaja si¢ tylko koszty srodkow czystosci.

IV Przewidywane Zrodta finansowania zadania

1.

%

Zrodto finansowania zt
o o
9 500,00 90,48

Whioskowana kwota dotacji

S T s e
Finansowe srodki wiasne, érodki z innych zrédet oraz wplaty i

optaty adresatow”
1 000,00 9,52

|z tego wpiaty i optaty adresatow zadania ... zi/

OGOLEM

10 500,00 100

2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsorow, srodkach prywatnych lub publicznych,
ktérych kwota zostata uwzgledniona w ramach $rodkow wiasnych.*
Srodki finansowe beda pochodzity z 1% podatku dochodowego.

3. Rzeczowy /np. lokal, sprzet, materiaty/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ wkiad wtasny w realizacje

zadania z orientacyjng wycena,

Na posesji nalezacej do Klasztoru Braci Mniejszych Kapucynow w Stalowej Woli zbudowano sztuczng
$ciane wspinaczkowa, adaptujgc dwa pomieszczenia znajdujace sie w kompleksie budynkéw
gospodarczych (stodota i piwnica). Urzadzono w nich sztuczng sciane wspinaczkowa oraz pomieszczenie
do boulderingu . Dodatkowo w latach 2007-2009 w ramach adaptacji pozostatej czgsci obiektu wykonano
zaplecze socjalne, sanitariaty, dodatkowe wejscie, instalacje / CO, gaz., wod.-kan/ oraz szatnig. Wszystkie
materiaty budowlane, niezbedny sprzet i wyposazenie pochodzity od darczyncow lub zostaty sfinansowane
przez Stowarzyszenie _Pokoj i Dobro”. Prace remontowo — budowlane wykonano w ramach wolontariatu
lub zostaty sfinansowane przez Stowarzyszenie ,Pokoj i Dobro”. Szacunkowa wartos¢ zaadaptowanych
obiektéw (materiaty, robocizna, projekt) wynosi okoto 286 000 tys. ztotych.

Spis inwentarza scianki wspinaczkowej JAniotow Strozow”




ktére prowadzg zajecia na

Wyszczegodlnienie Warto$¢
Sciana wspinaczkowa, bouldering z zapleczem 286 000 zi
socjalnym

Sprzet do wspinaczki 4500zt
Wolontariat (kurs skatkowy) 5000 zt

Stowarzyszenie Pokoj i Dobro wspotpra
sztucznej scianie wspinaczkowej (operatorzy). Osoby te posiadajg ukonczony

kurs operatora sztucznej ciany wspinaczkowej lub kurs skatkowy.

cuje z Instruktorem Wspinaczki Sportowej oraz z 22 osobami,

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1.

Partnerzy bioracy udziat w realizacji zadania

administracji publicznej)

(ze szczegblnym uwzglednieniem organdw

:

2. Zasoby kadrowe — przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje o
kwalifikacjach osob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadan oraz o kwalifikacjach wolontariuszy/.

Lp.

Imie i nazwisko

Rodzaj ukoriczonego kursu

Dodatkowe kwalifikacje

1.

Kotula Renata

- Operator sztucznej sciany
wspinaczkowej

Madej Agnieszka

- Operator sztucznej sciany
wspinaczkowe;j

- Magister pielegniarstwa

Hejnasz Andrzej

- Operator sztucznej sciany
wspinaczkowej

- Kurs skatkowy

- Kurs wysokosciowy z zastosowaniem
specjalistycznych technik
alpinistycznych

Popowicz Jacek

- Kurs skatkowy

- Fotograf

ok

Py¢ — Kaplita
Agnieszka

- Operator sztucznej $ciany
wspinaczkowej

Kaplita Grzegorz

- Operator sztucznej sciany
wspinaczkowej

- Kurs skatkowy

- Kurs wysokosciowy z zastosowaniem
specjalistycznych technik
alpinistycznych

Soltys Beata

- Operator sztucznej sciany
wspinaczkowej

- Kurs skatkowy

- Kurs wysokosciowy z zastosowaniem
specjalistycznych technik
alpinistycznych

- Uprawnienia kierownika
wycieczek szkolnych

- Nauczyciel geografii i
przyrody

Dziuba — Peksa Monika

- Operator sztucznej §ciany
wspinaczkowej

- Pedagog szkolny

- Uprawnienia kierownika
wycieczek szkolnych

- Oligofrenopedagog




9. |Rodziewicz Marek - Operator sztucznej sciany - Uprawnienia pedagogiczne
wspinaczkowej
10. | Bernat Izabela - Operator sztucznej sciany - Kurs wychowawcow
wspinaczkowej kolonijnych i obozéw
wedrownych
- Nauczyciel wychowania
fizycznego
11. | Silenko Adam - Operator sztucznej sciany )
wspinaczkowej
12. | Kaplita Piotr - Operator sztucznej sciany )
wspinaczkowej
13 | Golec Paula - Operator sztucznej Sciany }

wspinaczkowej

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju /ze wskazaniem, ktore z tych

zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczng/.

Regularne dyzury na sciance wspinaczkowej ,Aniotow Strozéw” prowadzone od maja 2005 roku.
Zajecia prowadzone byty przez wolontariuszy, ktorzy ze $rodkow wiasnych i czesciowego
dofinansowania ukonczyli kursy operatora sztucznej sciany wspinaczkowej i kurs skatkowy
(pozwalajace bezpiecznie prowadzi¢ zajecia na $cianie wspinaczkowe;).

Od wrzesnia do grudnia 2005 1. petnione byty regularne dyzury od poniedziatku do pigtku. Na
tg dziatalnos¢ pozyskalismy srodki finansowe z Urzedu Miasta Stalowa Wola w ramach programu
,Dazy¢ do Gwiazd". Daty one mozliwos¢ zwiekszenia wymiaru godzin (z 2 do 4), dostepnosci $cianki i
zarobienia dodatkowych pieniedzy dla operatorow (szczegolnie pozostajacych bez pracy) .

Posiadamy bogate do$wiadczenie W realizacji projektow. W latach 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 realizowane byly projekty finansowane przez Urzad Miasta Stalowa Wola. Od 01. 07. 2006
r do 31. 08. 2007 r. realizowalismy projekt ,Zajecia na sztucznej scianie wspinaczkowe;j”, od 01.09.
2007 do 31. 08. 2008 realizowany byt projekt ,Dziatania na rzecz dzieci i miodziezy organizowane na
sztucznych éciankach wspinaczkowych” a od 08.09. 2008 do 19. 06. 2009 projekt "Organizowanie
zajeé na sztucznych Scianach wspinaczkowych. Od 20.06.2009 r. do 05.04.2010 r. prowadzone byty
zajecia ,w ramach wolontariatu. Od 06.04.2010 — 30.09.2010 realizowany jest projekt ,Zajecia
Sportowe dla dzieci i miodziezy”.

W czasie naszej dziatalnosci zorganizowano wspinanie dla grup szkolnych m.in. ze Szkoty
Podstawowej nr. 6,7, 9, 11 112, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, Gimnazjum nr 2, Zespotu Szkot
nr 5 w Stalowej Woli, Liceum Ogolnoksztatcgcego im. KEN oraz Bursy Miedzyszkolnej w Stalowej
Woli. Zorganizowano zajecia dla 0s6b niepetnosprawnych biorgcych udziat w Warsztatach Terapii
Zajeciowej w Gorzycach.

Stowarzyszenie ma doéwiadczenie w organizowaniu zawodow wspinaczkowych. W styczniu 2006 r.,
kwietniu 2007 r., kwietniu 2008 ri maju 2009 r. lutym i sierpnie 2010r. odbyty si¢ zawody
wspinaczkowe z profesjonalng obsada sedziowska. Na zawodach drogi komponowane byty przez
instruktora wspinaczki: J. Rozbickiego i Wojciecha Wiwatowskiego.




W okresie wakacyjnym prowadzone sg zajecia dla mtodziezy a takze organizowane s zajecia dia
potkolonii, grup harcerzy itp.

Grupa wspinaczkowa organizowata réwniez wyjazdy rodzin na wspinaczke skatkowg do
Podgrodzia k. Gmielowa, Odrzykonia k. Krosna, Leska, Roznowa, Ladka Zdroju (wyjazd potaczony Z
kursem skatkowym dla dorostych), na Przetom Biatki, do kamieniotomu Stokowka.

Ze sztucznej éciany i boulderingu korzysta okoto 200. oséb miesiecznie. Przedziat wiekowy
wspinaczy waha sie od 5. do 60. lat.

Wspinaé przychodza sie osoby z réznych srodowisk spotecznych bardzo czesto zagrozonych
patologia (dzieci z rodzin z problemami alkoholowymi, podopieczni grup terapii uzaleznien, ,dzieci
ulicy”, grupy wsparcia np.: _AA"). Duzg cze$¢ wspinaczy stanowig osoby z ambicjami sportowymi oraz
tacy, dla ktorych wspinanie stanowi hobby. Aktywnos¢ fizyczna na sciance bardzo dobrze wptywa na
profilaktyke wielu schorzefi narzadu ruchu i wad postawy szczegobinie u dzieci i miodziezy. Atmosfera
otwartosci i bezinteresownej zyczliwosci pozwala przetamywac bariery emocjonalne w kontaktach z
ludzmi. Jednoczesnie prowadzenie zaje¢ na scianie wspinaczkowej stwarza mozliwos¢ zatrudnienia
0s6b bezrobotnych lub pozostajacych bez pracy.

Korzystanie ze $cianki i pracy operatorow jest dla uczestnikow bezptatne.

4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania z
podwykonawcow Jokreslenie rodzaju podwykonawcow wraz zé wskazaniem zakresu, w jakim beda

uczestniczy¢ w realizacji zadania/.

Podwykonawcami beda;

instruktor wspinaczki

Oséwiadczam(-my), ze:

1) proponowane sadanie w catosci miesci sie w sakresie dziatalnosci statutowej naszej
organizacji pozarzqdowejz;pedm;g;uﬂjednostkkergaﬂizaeﬁﬁei—*#

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranief/niepobieranie* optat od adresatow
zadania,

3) organizacja pozarzadowa™/ pegnmt’:/_}eénestka—e@aﬁl%aewﬂaﬂ jest zwigzana niniejsza ofertg
przez okres:do dnia 29.12.2010r,,

4) wszystkie ‘poa}a'he’yv ofercie informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

PREZES CZtONEK ZARZAD
] e
{/ > 4 Qo 5 P T
XL e . nieszko, Pyé-Kaplita
(pieczeé organizacii pozarzadowej”/ (podpis osoby upowaznionej lub podpisy os6b
podmiotu*/ jedno’stki"organizacyjnej*) upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli W imieniu

organizacji pozarzadowej*/ podmiotu®/
jednostki organizacyjnej®)
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Zataczniki i ewentualne referencje:

1.
2.

Poswiadczenie ztozenia oferty

Adnotacje urzedowe (nie wypeiniac)

* Niepotrzebne skreslic.
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