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REGULAMIN

zasad korzystania ze srodkéw finansowych
przeznaczonych na doskonalenie nauczycieli w roku budzetowym 2015

Dofinansowanie indywidualne moze otrzymac nauczyciel po ztozeniu wniosku, ktory jest
zatacznikiem do Regulaminu, zaopiniowanego przez dyrektora placowki wraz z
dokumentami lub po$wiadczonymi za zgodno$¢ kserokopiami , potwierdzajgcymi udziat
w doskonaleniu oraz po$wiadczona kserokopie optaty.

Dofinansowanie indywidualne, zgodne z potrzebami placowki, po akceptacji dyrektora tej
placéwki, moze wynosi¢ rocznie do 1 500 zt. dla jednego nauczyciela, zatrudnionego na
peinym etacie. Nauczyciel zatrudniony w niepetnym wymiarze moze otrzymac

dofinansowanie w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia

a. Dofinansowanie w wysokosci 100% kwoty ustalonej na dany rok moze
dotyczyc¢ :
- studiow licencjackich , magisterskich i podyplomowych
- rocznych kursow kwalifikacyjnych

b. Dofinansowanie kursow doskonalgcych wynosi 50 % poniesionych kosztow,

za wszystkie odbyte kursy w danym roku.

Nauczyciel po zakonczeniu studidw jest zobowigzany ztozy¢ w Wydziale Oswiaty UM
dokumenty potwierdzajace ich ukonczenie. Nauczyciel, ktory otrzyma dofinansowanie,
a nie ukonczy studidw lub je przerwie, niezaleznie z jakich przyczyn, jest zobowigzany

do zwrotu catkowitego dofinansowania.

Dofinansowanie moze obejmowac koszty warsztatow i kurséw organizowanych przez
doradcow metodycznych dla grup nauczycieli z gminy lub catych rad pedagogicznych,
zgodnie z rocznym harmonogramem ustalonym na podstawie zgtoszen z poszczegodinych

placowek i przekazanych do WOKS w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego.

Dofinansowanie moze obejmowac takze :

- organizacje konkurséw o zasiegu CO najmniej gminnym.




